
Introduction à l’Agilité

 Cibles Durée Prérequis

1 journée Aucun
Toutes les personnes désirant découvrir 
et comprendre ce que sont les approches 
Agiles.

Aujourd’hui, de plus en plus d’entreprises veulent initier une transformation Agile dans 
leurs équipes. Ce cours vous permet de découvrir les valeurs et principes de l’Agilité, l’ori-
gine ainsi que différents cadres de travail mettant en œuvre ces approches.

Il permet de prendre connaissance des notions fondamentales qui gouvernent l’Agilité 
telles que : l’empirisme, l’auto-organisation, l’intelligence collective, la création itérative 
et incrémentale, la priorisation des initiatives par la valeur, etc. 

Objectifs 
Connaître la philosophie de l’Agilité : les valeurs 
et principes du manifeste Agile ainsi que les notions 
fondamentales du paradigme Agile. 

Découvrir les cadres de travail Agiles les plus 
connus.

L’Agilité en pratique : appliquer les rudiments de 
la réalisation d’un projet Agile :

• Travailler dans un contexte d’équipe pluridisci-
plinaire auto-organisée. 

• Organiser la réalisation en fonction de la valeur.
• Établir un plan de livraison itératif et incrémen-

tal.
• Atténuer les risques par des pratiques d’inspec-

tion et d’adaptation fréquents et réguliers. 

Contenu 
Introduction aux principes et valeurs Agiles.

Origines de ces approches.

Une réponse à la complexité : l’empirisme.

Réaliser un projet complexe en équipe : l’auto-
organisation.

Prioriser une initiative lorsque les ressources sont 
limitées : la création de valeur itérative et incrémen-
tale.


